
Deine Vorteile bei Saarpflege
- wertschätzende Unternehmenskultur
- 12 Stunden Dienste im 2-Schicht-System
- im Monat 16 Tage Freizeit / 14 Tage Arbeit
- ein sehr attraktives Gehalt
- Prämien- und Leistungszulagen
- Voll- oder Teilzeitarbeit
- eine unbefristete Anstellung in einem krisensicheren Unternehmen
- wohnortnahe Einsätze und flexible Dienstplanung
- 34 Tage Erholungsurlaub pro Jahr
- eine individuelle und fundierte Einarbeitung / ganz speziell auf Sie abgestimmt
- Weiterentwicklungs- und Fortbildungsmöglichkeiten
- steuerfreie Zuschläge für Sonntags-, Feiertags- und Nachtarbeit
- Fahrtkostenerstattung und eine betriebliche Altersvorsorge
- eine verantwortungsvolle Tätigkeit in einem freundlichen Team
- Corporate Benefits
- Fortbildung in der außerklinischen Intensivpflege
- betriebliches Gesundheitsmanagement

Pflegefachkräfte in Voll- und Teilzeit (m/w/d)
Außerklinische Intensivpflege 1:1

Wir suchen ab sofort:



Deine AufgabenDeine Aufgaben
- Grund, Aktivierungs- und Behandlungspflege von intensivpflichtigen Klienten
- Führung der Pflegedokumentation
- Mitwirkung an qualitätssichernden Maßnahmen
- Überwachung und Wechsel der Trachealkanülen entsprechend 

ärztlicher Verordnung
- Notfallmanagement
- Gabe von Medikamenten

Das solltest du mitbringen
- Du hast eine abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger/in 

oder Gesundheits- und Krankenpfleger/in oder Pflegefachkraft
- Du bist teamfähig, freundlich und zuverlässig

Jetzt bewerben:
bewerbung@saarpflege.de
0160 201 80 16

Pflegefachkräfte in Voll- und Teilzeit (m/w/d)
Außerklinische Intensivpflege 1:1

Wir suchen ab sofort:


